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TABLA DE REUNION PRIMERA SESION

Tabla Primera Sesion CE:

- Presentacion constitucion del consejo escolar de acuerdo a la normativa vigente
del Mineduc, que nos regimos.

- Presentacidon Equipo Directivo - Nuevos Educadores y Educadoras.

- Planes de Trabajo 2023, por cada area de gestion : Gestidon Pedagédgica .
Convivencia Escolar - Pastoral . Gestion de recursos (PME - SEP - PIE).

- Presentacion Protocolo
- Presentacion Gestion de recursos / Cuenta Publica.

- Varios



FUNDACION ESCUELA W

Escuela Particular Santa Teresita
Ubicada en la comuna de Independencia, Region Metropolitana, Chile.
Es un centro educativo que imparte ensefanza pre escolar (Pre Kinder - Kinder)
y ensefianza basica desde 1°a 8° basico; es reconocida oficialmente por el
Ministerio de Educacion, el 30 de junio de 1947.

Desde el 7 diciembre de 2006, es reconocido por el MINEDUC como
establecimiento Diurno — Mixto Particular Gratuito
que funciona con Régimen de Jornada Escolar Completa.



MISION AN

Como escuela de la Orden Siervos de Maria, trabajamos para generar
altas expectativas y aprendizajes significativos en todos nuestros/as
estudiantes, atendiendo a la diversidad, en un ambiente evangelizador,
inclusivo, comunitario, de crecimiento en la fe, de respeto mutuo,
servicio, fraternidad y sana convivencia Promoviendo la superacion
constante y la construccion responsable de sus proyectos de vida.




VISION

En el mediano plazo, nos consolidaremos como una escuela catélica que
evangeliza, educa y transforma la vida de sus estudiantes, instalando la
capacidad de estar abiertos al conocimiento, altamente motivados con
amor por aprender, desde la experiencia de convivir en diversidad, para
contribuir activamente en la construccion y transformacion de un pais
fraterno, justo y solidario mediante una participacion ciudadana
responsable.
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REPRESENTANTES CONSEJO ESCOLAR

Director del establecimiento:

Heidi Cifuentes Guajardo

Sostenedor o su representante:

Edwin Agurto Olivari

Representante de los docentes:
Representante de los asistentes:

Presidente del centro de padres vy
apoderados:

Daniela Peredo Couratier
Teresa Godoy Guerrero

Sergio Ibacache




EQUIPO
DIRECTIVO 2024

DIRETORA: HEIDI CIFUENTES G.
INSPECTOR GRAL. GONZALO RAMOS
JEFA DE UTP: JESSICA ALEGRIA

ENCARGADA CONV. ESCOLAR:
DORIS VASQUEZ

ENCARGADO PASTORAL: JESUS
ZAMBRANO




NUEVOS EDUCADORES 2024

W ESCUELA
($) sANTA TERESITA




INCORPORACIONES 2024

COLABORADORES

EDUCADORES ESCUELA SANTA TERESITA 2024

Constanza Barraza Rodn’guez

Profesora Gral. Basica (lenguaje y comunicacion)

Bernardo Gutierrez Moreno

Prof. Educacion Fisica

Nicole Becar Valenzuela

Prof. Educacion diferencial

Natalia Casanova Chandia

Educadora de parvulos PK2

Kiara Ahumada Banda

Técnico en parvulos

Veronica VelizVeéliz

Auxiliar de trabajos menores

Claudia Marcela Lara

Auxiliar de trabajos menores

Valentina Pereira Valenzuela

Auxiliar de trabajos menores

Jessica Alegria Blanco

Jefa unidad técnico pedagdgica

Jesus Zambrano Morales

Encargado de Pastoral




@ EDUCADORES ESCUELA SANTATERESITA 2024




PRIORIDADES DE LA GESTION
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Matricula 1er ciclo basico marzo 2024 V/S vacantes
44 44 45 44
20 " 43 43
5
- : l l 0 - l l
1°A 1°B 2°A 2°B 3°A 3°B 4°A 4°B

Matricula del ciclo: 344 estudiantes. Vacantes para Andtate en la lista: 16 totales.




Matricula 2° ciclo basico marzo v/s vacantes
45 44 44 45 45 43 44 43
5°A 5°B 6°A 6°B 7°A 7°B 8°A 8°B
Matricula del ciclo: 353 estudiantes. Vacantes para Andtate en la lista: 7 totales.

TOTAL MATRICULADOS ANO 2024: 803 ESTUDIANTES.




Indicadores de eficiencia interna: matricula, aprobados y
reprobados . % asistencia a reuniones de apoderados

2023

INSPECTORIA GENERAL




G

Total Matricula marzo 2023
Total Matricula diciembre 2023
Estudiantes Pro Retencion
Estudiantes Prioritarios
Estudiantes Preferentes

indice de vulnerabilidad escolar

824
796
22
418
237

85 %



@ APROBACION/REPITENCIA 2023
A\ A DECRETO/ 67

Curso Cantidad estudiantes
1° basico 2
2° basico 0
3° basico 4
4° basico 0
5° basico 0
6° basico 1
7° basico 0
8° basico 0
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PASTORAL 2023 " s

AAAAAAA

SEMANA SANTA B
CONCURSO LOGO PASTORAL

CAMINATA SANTA TERESITA IMPORTANTE CANTIDAD DE APODERADOS/AS, ESTUDIAN
EDUCADORES.

LITURGIA ANIVERSARIO ESCUELA

JIS 5° - 8° (JORNADA DE IDENTIDAD SERVITA)

CATEQUESIS 3° A 7° BASICO

BAUTISMO

MES DE MARIA ,

BENDICION DE LOS PATIOS SANTA JULIANA - BEATO JUAN;ANGEL PORRO - SAN FELIPE BENICIO
- SAN PEREGRINO LAZIOS!.

PARTICIPACION EN TODOS LOS HITOS DE NUESTRA ESCUELA

RETIRO FUNDACIONAL ESTUDIANTES , ,

CONSEJO DE PROFESORES PASTORAL (PENTECOSTES - MES DE MARIA - MES DE LOS SIERVOS)
MISA OCTAVOS BASICOS

CAMPANA SOLIDARIA

PERFIL ESTUDIANTE SERVITA - PROMOVER VALORES SERVITAS

IMPLEMENTACION Y ADECUACION DE ESPACIOS . (SALAS DE CLASES - PATIOS)
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UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA




RESULTADOS SIMCE 4° BASICO 2023



Resultados de los Indicadores de Desarrollo Personal y Social
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Clima de
convivencia escolar
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Participaciony
formacion ciudadana
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Habitos de vida
saludable
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Lenguaje y Comunicacion: Lectura

Simbologia

La diferencia
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Matematica
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MATEMATICA

Trabajo colaborativo de los docentes de matematica para el
desarrollo de habilidades de pensamiento matematica desde 1° a 4°
basico.

Destinar desde 1° a 8° basico,2 horas pedagogicas para el
trabajo del eje de Geometria




LENGUAJE

Fortalecer la comprension lectora, velocidad y fluidez a partir de un
trabajo colaborativo y del modelamiento de habilidades de
comprension lectora.

Monitorear el avance de los Objetivos de aprendizaje con el proposito
de retroalimentar de manera oportuna




PROYECTO DE INGLES

Innovacion con herramienta educativa digital de inglés, Imagine
Learning es una herramienta educativa digital de idiomas y de
alfabetizacion que impacta en el aprendizaje del idioma en todos los y las

estudiantes.




PROGRAMA DE INTEGRACION ESCUELA ST 2023

Necesidades educativas Cantidad de estudiantes
Dificultad Especifica del Aprendizaje (DEA) | 25

Discapacidad intelectual leve 2

Sindrome de Down 10

Trastorno de déficit atencional 14

Trastorno del espectro autista 20

Funcionamiento intelectual Limitrofe 8

Trastornos Especificos del Lenguaje 48

Discapacidad Intelectual Moderada 1




GESTION PLAN DE CONVIVENCIA ESCOLAR

ENCARGADA CONVIVENCIA ESCOLAR




SINTESIS PLAN DE TRABAJO 2024

1. Fomentar la participacion de los apoderados en la
escuela, a traves de talleres para padres.

% Encuesta mejor horario.
% Tematicas: Buen uso de redes sociales, etc.
% Escuchar propuestas CEPA taller para padres.



SINTESIS PLAN DE TRABAJO 2024

2. Continuar desarrollando una cultura del dialogo:

% Los conflictos se arreglan fomentando el dialogo entre
ambas partes.

% Reflexionar sobre la propia conducta, mas que en lo
que el otro hace.

Y Buscar alternativas: avisar a un adulto SIEMPRE.

% Citacion de padres y/o apoderados de manera
constante.



PROTOCOLOS ANEXADOS A NUESTRO RICE
(REGLAMENTO INTERNO DE CONVIVENCIA ESCOLAR)

1. Se revisaron todos los protocolos y se ajustaron.

2. Se agregaron tres protocolos:
% Protocolo de resolucion pacifica de conflictos.
% Protocolo de desregulaciones emocionales y conductuales.
% Protocolo ante trastornos de alimentacion de los
estudiantes.




CAPACITACION CONVIVENCIA

1. Fundacion Kathy Summer
Y Método OASIS
o 0:0bservar
o A:Acoger
o S:Silencio
o |: lluminar
o S:Sostener



ORIENTACIONES PARA EL USO DE CELULARES Y OTROS
DISPOSITIVOS MOVILES
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PASTORAL ESCUELA SANTA TERESITA




PASTORAL

Vivimos la espiritualidad de la Orden Siervos de Maria haciendo...

%  VIDA COMUNITARIA: Hacer vida en la fraternidad a través de la comunién y participacién, como testimonio del
evangelio.

%  VIDA ESPIRITUAL:

%  VIDA CELEBRATIVA
%  VIDA SAMARITANA

Y VIVIENDO LOS VALORES SERVITAS

FRATERNIDAD
SERVICIO
COLEGIALIDAD
RESPONSABILIDAD

e o



GESTION LIDERAZGO - DIRECCION

INFORMES FINANCIEROS
SUB-SEP - PIE
2023




OBJETIVOS ESTRATEGICOS
& PME 2023 - 2024

Liderar, gestionar y monitorear los procesos dentro de la escuela en funciéon del logro de objetivos

institucionales y logros del aprendizaje formativo, valorico y académico de las y los estudiantes.
Optimizar los recursos humanos, educativos, administrativos y tecnolégicos, con enfoque directo en
el bienestar y aprendizaje integral de los y las estudiantes.

Promover un clima de buen trato en toda la comunidad educativa, para asegurar los procesos
educativos de calidad, contribuyendo al aprendizaje integral e inclusivo de los y las estudiantes,
Invitando e Incorporando a nuestros apoderados/as a ser parte de la vida comunitaria de la
Escuela.

Hacer vida las cuatro dimensiones de |la Pastoral de una escuela Servita, contempladas en el PEI:
comunitarias, espiritual, celebrativa y samaritana. A traveés de los Planes de trabajo de todas las
ares de la comunidad.




SEP
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MATERIALES PEDAGOGICOS LENGUAJE, MATEMATICA, EDUCACION FiSICA, EDUCACION
MUSICAL, CONVIVENCIA ESCOLAR, PIEY PASTORAL

INSUMOS COMPUTACIONALES PARLANTES, CABLES, DISCOS DUROS,ETC.

EQUIPOS NOTEBOOK LABORATORIO COMPUTACION

JORNADA JIS 5° - 8° BASICO (LUGAR RETIRO, DESAYUNO, ALMUERZO Y MERIENDA)
COLACIONES ESTUDIANTES ,

SALIDAS PEDAGOGICAS PK° A 8° BASICO (ENTRADAS, TRASLADO, COLACIONES,
ALMUERZOS ETC.)

PROYECTO DE INGLES - HERRAMIENTA DIGITAL ,
DIA DEL ESTUDIANTE (ZUMBA, TRABAJO COLABORATIVO, JUEGOS DE ENTRETENCION).
DiA DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR - ACTIVIDADES PARA ESTUDIANTES Y COMUNIDAD
COMPLETA.

MICROONDAS COMEDORES ESTUDIANTES - EDUCADORES.

INSTRUMENTOS MUSICALES (METALOFONOS, PARLANTES, TECLADO)
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LIBROS CATEQUESIS

CAPACITACIONES - TALLERES (ESTUDIANTES - EDUCADORES)

AUTOCUIDADO ESTUDIANTES - COMUNIDAD.

PRO RETENCION 22 ESTUDIANTES COBERTURA NECESIDADES DE ACUERDO ALA NORMATIVA VIGENTE.
PROYECTO CO DOCENCIA

CHARLAS INFORMATIVAS PARA ESTUDIANTES.

IMPLEMENTACION CONVIVENCIA ESCOLAR - PASTORAL (MATERIALES PARA LOS ESTUDIANTES)

OBRAS TEATRALES EDUCACION PARVULARIA - PRIMER CICLO - SEGUNDO CICLO .

CELEBRACIONES COMUNIDAD (DIA DEL ESTUDIANTE, DiA DE LA MUJER, DIA DE LA INCLUSION, DIA DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR, DIA DEL AUTISMO, DIA SINDROME DE DOWN, DiA DEL EDUCADOR, MES DE MARIA,
MES DE LOS SIERVOS Y FIESTAS PATRIAS). ,

ADECUACION DE ESPACIOS LABORATORIO DE COMPUTACION.

ADECUACION DE ESPACIOS LABORATORIO DE CIENCIAS FAUSTINO GAZZIERO

PROYECTO ACOMPANAMIENTO AL AULA

CEREMONIAS DE FINALIZACION DE ANO ESCOLAR - LICENCIATURA 8°

PREMIACIONES ESTUDIANTES




Informe Financiero
Escuela Sta Terersita

Desde 01-01-2023 al 30-12-2023

INGRESOS
PARTIDAS 80% 20%
INGRESOS POR SUBVENCIONES 711.902.992| 177.975.748
BONIFICACIONES E INCREMENTOS 237.369.423
BONOS Y AGUINALDOS 39.286.632
TOTAL INGRESOS 988.559.047| 177.975.748
EGRESOS
PARTIDAS 80% 20%
GASTOS REMUNERACIONALES 575.691.929
BONIFICACIONES E INCREMENTOS 318.476.250
GASTOS POR BONOS Y AGUIN... 39.213.071
OTROS GASTOS EN PERSONAL 88.065.061
APORTES PREVISIONALES 36.539.147
RECURSOS DE APRENDIZAJE 2.679.640
GASTOS DE OPERACION 44.767.630
SERVICIOS BASICOS 15.553.568
SERVICIOS GENERALES 15.910.461
GASTOS EN CONSTRUCCION ... 97.752.025
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES 1.291.027
TOTAL EGRESOS 1.057.985.458| 177.954.351
INGRESO 988.559.047| 177.975.748
EGRESOS 1.057.985.458| 177.954.351
DEFICIT/SUPERAVIT -69.426.411 21.397




RESUMEN ESCUELA GASTOS 2023

RESUMEN ANO 2023
ESCUELA STA TERESITA
| SUB. GENERAL SEP PIE |PRO-RETENCION| MANT
INGRESOS 1.166.534.795 | 394.121.941 | 188.763.803 2.440.056 14.191.841
EGRESOS 1.235.939.809 | 428.861.180 | 188.715.445 367.060 21.151.771

SALDO -69.405.014 | -34.739.239 48.358 2.072.996 -6.959.930




PROTOCOLO DESREGULACION

PUBLICADO EN LA PAGINA WEB DE NUESTRA ESCUELA

RICE (REGLAMENTO INTERNO DE CONVIVENCIA ESCOLAR)



ESCUELA

SANTA TERESITA

S/ERVOs DE MARP

"La confianza, y nada mas que la confianza, puede conducirnos al amor.”

Santa Teresita de Lisieux



https://la-oracion.com/frases-y-reflexiones/la-confianza-camino-del-amor/

